
 
 
 
 
 
 

Mit uns gemeinsam die Zukunft von Erbach gestalten 
 
Die Stadt Erbach (13 800 Einwohner) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Verwaltungsfachangestellten (w/m/d) 
oder vergleichbare Ausbildung, in Teilzeit, mit einem Beschäftigungsumfang von 50 %, für die 
Stadtkasse. 
 
Die Stadt Erbach ist die viertgrößte Stadt im Alb-Donau-Kreis. Sie ist eine attraktive und dynami-
sche Kleinstadt direkt vor den Toren von Ulm mit einem hohen Wohn- und Freizeitwert. Vor Ort 
bieten wir weiterführende Schulen, ein reiches kulturelles Angebot und gute Betreuungseinrich-
tungen für Kinder. 
 

Zum 01.01.2016 wurde bei der Stadt Erbach das Neue Kommunale Haushalts- und Rechnungswe-
sen (NKHR) eingeführt. 
 

Der Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen: 

 Erledigung aller Kassengeschäfte, insbesondere Prüfung der Kassenanweisungen auf formelle 

Richtigkeit und Zulässigkeit 

 Zahlungsverkehr, Einzelanordnungen 

 digitale Belegarchivierung 

 

Eine genaue Abgrenzung des Aufgabengebiets bleibt vorbehalten. 

 

Wir erwarten von Ihnen: 

 eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur Verwaltungsfachangestellten oder ei-

nen vergleichbaren Ausbildungsabschluss  

 Erfahrungen und Fachkenntnisse im kommunalen Finanzwesen (Doppik) und Grundzüge des 

kommunalen Haushaltsrechts sind von Vorteil 

 Kenntnisse im EDV-Verfahren SAP sind von Vorteil 

 sehr gute Kenntnisse der Microsoft-Standard-Anwendungen setzen wir voraus 

 sorgfältiges Arbeiten, Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität 

und eine strukturierte Arbeitsmethodik setzen wir ebenfalls voraus 

 

Wir bieten Ihnen: 

 eine unbefristete Teilzeitstelle sowie leistungsgerechte Vergütung nach Entgeltgruppe 5 des 

Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst mit allen üblichen Sozialleistungen 

 eine anspruchs- und verantwortungsvolle Aufgabe 

 ein gutes, kollegiales Arbeitsklima und Einarbeitung in einem erfahrenen Team 

 stetige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

Für Fragen zum Aufgabengebiet stehen Ihnen Frau Kämmerin Petra Schnierer (Tel. 07305 9676-

20) und für arbeitsrechtliche Fragen Herr Florian Ott (Tel. 07305 9676-30), Hauptamtsleiter gerne 

zur Verfügung. 

 
 



Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie Ihre Bewerbung 

bitte bis zum 08.03.2019 unter Nennung der Kennziffer 2-911/2019 

mit den üblichen Unterlagen an die Stadtverwaltung Erbach, Haupt- 

und Personalamt, Erlenbachstraße 50, 89155 Erbach oder per E-Mail 

an bewerbung@erbach-donau.de. Bitte übersenden Sie uns Ihre 

online Bewerbungsunterlagen nur in einem PDF-Dokument. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Mehr über die Stadt Erbach unter www.erbach-donau.de  

 


